
   1  

  

  

Челябинская область 

Красноармейский район 

Муниципальное общеобразовательное учреждение  

 «Устьянцевская основная общеобразовательная школа»  

 

 

 

 

 

Отчет  

о результатах самообследования   

Муниципального общеобразовательного учреждения  

 «Устьянцевская основная общеобразовательная школа» 

за 2023 год  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

Согласовано 

Педагогическим советом  

МОУ «Устьянцевская ООШ» 

Протокол № 4  

от 17.04.2024г. 

 

Утверждаю 

Директор _ С.Ю. Гришина 

  Приказ № 01.30 

от 17.04.2024г.  

 



   2  

  

  

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

• Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное общеобразовательное 

учреждение «Устьянцевская основная 

общеобразовательная школа» (МОУ 

«Устьянцевская ООШ») 

• Руководитель Гришина Светлана Юрьевна 

• Адрес организации 456688, Россия, Челябинская область, 

Красноармейский район, село Устьянцево, улица 

Зелёная, дом 19 

• Телефон, факс 89512355950 

• Адрес электронной 

почты 

ustjanzewo@mail.ru 

• Учредитель Управление образования администрации 

Красноармейского муниципального района 

Дата создания 1960 год      

Лицензия От 24.07.2013, серия 74 Л01 № 0000779 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 21.05.2015 № 2066, серия 74 А01 № 0001199; 

срок действия: до 21 декабря 2024 года 

Основным видом деятельности Муниципального общеобразовательного 

учреждения «Устьянцевская основная общеобразовательная школа» (МОУ 

«Устьянцевская ООШ») (далее – Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 

• основной образовательной программы дошкольного образования; 

• основной образовательной программы начального общего образования; 

• основной образовательной программы основного общего образования. 

Также Школа реализует Адаптированную общеобразовательную программу 

основного общего образования обучающихся с задержкой психического развития 

и Адаптированную образовательную программу для обучающихся с нарушением 

интеллекта. 
 

 II. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
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Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор • осуществляет руководство деятельностью 

образовательной организации в соответствии с 

законодательством РФ и настоящим Уставом, 

несет ответственность за деятельность 

образовательной организации; 

• организует и проводит в жизнь выполнение 

решений по вопросам деятельности 

образовательной организации; 

• без доверенности действует от имени 

образовательной организации, в том числе: 

-заключает гражданско-правовые и трудовые 

договоры от имени образовательной 

организации, утверждает штатное расписание 

образовательной организации, должностные 

инструкции работников и положения о 

структурных подразделениях; 

-утверждает план финансово-хозяйственной 

деятельности образовательной организации, её 

годовую и бухгалтерскую отчетность; 

-утверждает локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность 

образовательной организации по вопросам, 

отнесенным к его компетенции настоящим 

Уставом, в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации и 

Уставом; 

-обеспечивает открытие лицевых счетов в 

финансовых органах Красноармейского 

муниципального района; 

-обеспечивает своевременную уплату налогов и 

сборов в порядке и размерах, определяемых 

налоговым законодательством РФ, представляет 

в установленном порядке статистические, 

бухгалтерские и иные отчеты; 

-выдает доверенности на право 

представительства от имени образовательной 

организации; 

-издает приказы, дает поручения и указания, 

обязательные для исполнения всеми 

работниками образовательной организации; 
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- контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений образовательной организации; 

- занимается закупочной деятельностью в 

образовательной организации, несет 

ответственность за нарушение действующего 

законодательства в сфере закупок. 

• полномочия:  

–обеспечивает соблюдение законности в 

деятельности образовательной организации; 

–планирует и организует работу образовательной 

организации в целом и образовательный процесс в 

частности, осуществляет контроль хода и результатов 

образовательного процесса, отвечает за качество и 

эффективность работы образовательной 

организации; 

–организует работу по исполнению решений Совета 

образовательной организации, других коллегиальных 

органов управления образовательной организации; 

–организует работу по подготовке образовательной 

организации к лицензированию и государственной 

аккредитации, а также по проведению выборов в 

коллегиальные органы управления образовательной 

организации; 

–принимает на работу и увольняет педагогических и 

иных работников образовательной организации; 

–устанавливает заработную плату работников 

образовательной организации, в том числе оклады, 

надбавки и доплаты к окладам, компенсационные и 

стимулирующие выплаты в соответствии с 

Положением об оплате труда работников 

образовательной организации, законами и иными 

нормативными правовыми актами; 

–утверждает графики работы и педагогическую 

нагрузку работников; 

–издает приказы о зачислении в образовательной 

организации (его обособленные структурные 

подразделения), о переводе обучающихся в другой 

класс (на следующий год обучения); 

–готовит мотивированное представление для 
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Педагогического совета об отчислении 

обучающегося;  

–на основании решения Педагогического совета 

издает приказ об отчислении обучающегося; 

–организует обеспечение охраны жизни и здоровья 

обучающихся и работников; 

–формирует контингент обучающихся; 

–организует осуществление мер социальной 

поддержки обучающихся образовательной 

организации, защиту прав обучающихся; 

–обеспечивает учет, сохранность и пополнение 

учебно-материальной базы, учет и хранение 

документации; 

–организует делопроизводство; 

–устанавливает порядок защиты персональных 

данных и обеспечивает его соблюдение; 

–назначает ответственных лиц за соблюдение 

требований охраны труда, техники безопасности и 

пожарной безопасности в помещениях 

образовательной организации; 

–проводит занятия, совещания, инструктажи, иные 

действия со всеми работниками образовательной 

организации по вопросам деятельности 

образовательной организации; 

–распределяет обязанности между работниками 

образовательной организации; 

–применяет меры поощрения к работникам 

образовательной организации в соответствии с 

трудовым законодательством, а также в 

установленном порядке представляет работников к 

поощрениям и награждению. 

Общее собрание 

работников 
• определение основных направлений 

деятельности образовательной организации, 

перспектив ее развития,  

• предложения по вопросам изменения Устава 

образовательной организации, по ликвидации и 

реорганизации образовательной организации;  

• принятия коллективного договора, правил 

внутреннего трудового распорядка 

образовательной организации;  
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• принятие локальных актов, регулирующих 

трудовые отношения с работниками 

образовательной организации, включая 

инструкций по охране труда, положения о 

комиссии по охране труда; 

• принятие следующих локальных актов: 

положение о педагогическом совете, правила 

оказания платных образовательных услуг, 

положение о мерах поощрения работников и 

обучающихся образовательной организации;  

• подготовка рекомендаций по плану финансово-

хозяйственной деятельности учреждения, 

утверждение отчета директора образовательной 

организации о его исполнении;  

• принятие положения о социальной поддержке 

работников образовательной организации и 

решения о социальной поддержке работников 

образовательной организации;  

• определение критериев и показателей 

эффективности деятельности работников, 

входящих в положение об оплате труда и 

стимулировании работников; 

• выборы представителей работников в органы и 

комиссии образовательной организации. 

Педагогический совет • совершенствование организации 

образовательного процесса образовательной 

организации;  

• разработка и принятие образовательных 

программ образовательной организации;  

• принятие решений о ведении платной 

образовательной деятельности по конкретным 

образовательным программам;  

• определение основных направлений развития 

образовательной организации (по согласованию 

с учредителем), повышения качества и 

эффективности образовательного процесса;  

• принятие решений о создании спецкурсов, 

факультативов, кружков и др.;  

• определение сменности занятий по классам;  

• принятие решений о требованиях к одежде 

обучающихся (с учетом мнения Совета 

родителей (законных представителей) 

обучающихся; 
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• принятие решения об отчислении 

обучающегося в соответствии с 

законодательством;  

• принятие решений о переводе из класса в класс, 

о допуске к ГИА обучающихся, о награждении 

обучающихся;  

• принятие решений о распределении 

стимулирующей части выплат в рамках 

Положения об оплате труда образовательной 

организации;  

• вовлечение родителей (законных 

представителей) обучающихся в 

образовательный процесс. 

Совет образовательной 

организации 
• обсуждение проектов решений об основных 

направлениях совершенствования и развития 

образовательной организации, о выборе 

дополнительных и индивидуальных учебных 

дисциплин, и курсов в соответствии с 

направлением образовательного процесса, 

заявленным в Уставе; 

• по представлению Педагогического совета 

принятие решение об участии в конкурсе на 

организацию обучения по соответствующим 

профилям; 

• обеспечение социальной и правовой защиты 

участников образовательных отношений; 

• поддержка общественных инициатив по 

совершенствованию и развитию 

образовательного процесса, творческих 

поисков педагогических работников в 

организации опытно-экспериментальной 

работы; 

• определение пути взаимодействия 

образовательной организации с научно-

исследовательскими, производственными и 

другими предприятиями и учреждениями, 

ассоциациями, творческими союзами, 

общественными организациями с целью 

создания необходимых условий для 

разностороннего развития личности 

обучающихся и профессионального роста 

педагогических работников;  
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• заслушивает директора образовательной 

организации о рациональном расходовании 

внебюджетных средств, определяет 

дополнительные источники финансирования; 

• заслушивает отчёт о самообследовании 

директора образовательной организации;  

• ознакомление с итоговыми документами по 

проверке деятельности образовательной 

организации Учредителем, надзорными 

органами и заслушивает вопросы о 

выполнении мероприятий по устранению 

недостатков в работе образовательной 

организации; 

• согласование по представлению директора 

образовательной организации: 

- показателей качества услуг, оказываемых 

образовательной организацией в рамках 

муниципального задания; 

- введение новых технологий, форм и методов 

обучения; 

- смету расходов в отношении средств, 

полученных образовательной организацией из 

внебюджетных источников. 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три 

методических объединения: 

• классных руководителей; 

• объединение педагогов начального образования; 

• объединение педагогов русского языка и литературы. 

 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся 

и Совет родителей. 

 

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии:  

• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

• приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным 
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программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего 

образования» (далее – ФОП НОО); 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего 

образования» (далее – ФОП ООО); 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» (действуют с 01.03.2021); 

• основными образовательными программами по уровням образования, 

включая рабочие программы воспитания, учебные планы, планы 

внеурочной деятельности, календарные учебные графики, календарные 

планы воспитательной работы; 

• расписанием занятий. 

Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный 

срок освоения основной образовательной программы начального общего 

образования (реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО),  

5-7х и 8–9-х классов – на пятилетний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС 

ООО второго поколения и ФГОС-2021 и ФОП ООО). 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский. 

Таблица 2. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2023 году 

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего образования 

по ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП 

30 обучающихся 
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Основная образовательная программа основного общего образования 

по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 и ФОП 

12 обучающихся 

Основная образовательная программа основного общего образования 

по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП 

15 обучающихся 

 

Переход на обновленные ФГОС и реализация ФОП 

Во втором полугодии 2022/23 учебного года школа проводила подготовительную 

работу по внедрению с 1 сентября 2023 года федеральных образовательных 

программ дошкольного, начального, основного общего образования. МОУ 

«Устьянцевская ООШ» разработала и утвердила дорожную карту, чтобы 

внедрить новые требования к образовательной деятельности. В том числе 

определило сроки разработки основных общеобразовательных программ – 

начального общего и основного общего образования в соответствии с ФОП. 

Деятельность рабочей группы в 2023 году по подготовке Школы к переходу на 

обновленные ФГОС и внедрению ФОП можно оценить как хорошую: 

мероприятия дорожных карт по переходу на обновленные ФГОС и внедрению 

ФОП реализованы на 100 процентов. 

С 1 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 № 

371-ФЗ МОУ «Устьянцевская ООШ» приступила к реализации ООП всех 

уровней образования в соответствии с ФОП. Школа разработала и  приняла на 

педагогическом совете 28.08.2023 (протокол № 1) основные 

общеобразовательные программы – начального общего, основного общего 

образования, отвечающие требованиям федеральных образовательных программ, 

а также определила направления работы с участниками образовательных 

отношений для достижения планируемых результатов. 

В марте 2023 года МОУ «Устьянцевская ООШ» приняла решение о переходе на 

обучение в соответствии с обновленными ФГОС НОО и ООО 3–4-х классов и 7-

х классов в соответствии с планом-графиком Минпросвещения (письме от 

15.02.2022 № АЗ-113/03). 

Решение было принято педагогическим советом по следующим основаниям: 

• наличие соответствующих условий; 

• согласие родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся 3–4-х и 7-х классов. 

С 1 сентября 2023 года осуществляется реализация ООП НОО и ООП ООО по 

обновленным ФГОС в 1-2 в 5-7-х классах на уровне ООО. 

 

Внедрение Концепции информационной безопасности детей 
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С 1 сентября 2023 года МОУ «Устьянцевская ООШ» внедряет в образовательный 

процесс Концепцию информационной безопасности детей. 

С целью внедрения концепции разработан план, куда включены мероприятия, 

которые помогут преподавать учебные предметы с учетом новой концепции. 

В соответствии с планом проведена ревизия рабочих программ учебных 

предметов. В ходе ревизии скорректировали содержание рабочих программ, 

чтобы обучить детей навыкам ответственного поведения в цифровой среде. 

Методическими объединениями предложены темы по информационной 

безопасности, которые можно включить в рабочие программы учебных 

предметов «Информатика», «Русский язык», «География», «Технология», .. 

Рабочие программы учебных предметов приведены в соответствие с Концепцией 

информационной безопасности детей. 

Разработаны и включены в тематическое планирования уроки информационной 

безопасности и цифровой грамотности. Предусмотрены мероприятия по 

изучению уровня информационной безопасности в школе, изучению рисков. В 

календарный план воспитательной работы МОУ «Устьянцевская ООШ» в модуле 

«Профилактика и безопасность» запланирован мониторинг рисков 

информационной безопасности, включающий психолого-педагогическое 

тестирование на выявление интернет-зависимости и игровой зависимости 

обучающихся. 

 

Применение ЭОР и ЦОР 

В 2023 году была продолжена работа по внедрению цифровой образовательной 

платформы ФГИС «Моя школа». Организованы три обучающих семинара для 

педагогов. На мероприятиях педагоги изучили функциональные возможности 

платформы. 

МОУ «Устьянцевская ООШ» осуществляет реализацию образовательных 

программ с применением ЭОР, включенных в федеральный перечень 

электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего образования (приказ 

Минпросвещения от 02.08.2022 № 653). 

В связи с этим в 2023 году была проведена ревизия рабочих программ на предмет 

соответствия ЭОР, указанных в тематическом планировании, федеральному 

перечню (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738). В ходе посещения 

уроков осуществлялся контроль использования ЭОР. 

По итогам контроля установлено: 

1. Все рабочие программы учебных предметов содержат ЭОР, включенные в 

федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, 

допущенных к использованию при реализации имеющих 
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государственную аккредитацию образовательных программ начального 

общего, основного общего образования (приказ Минпросвещения от 

04.10.2023 № 738). 

2. На уроках учителя используют ЭОР, включенные в федеральный перечень 

электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего 

образования (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738). 

3. Мероприятия по подключению к ФГИС «Моя школа» в МОУ 

«Устьянцевская ООШ» выполнены на 70 процентов. По состоянию на 

31.12.2023 в МОУ «Устьянцевская ООШ» обеспечено подключение к 

ФГИС «Моя школа»: 

• обучающихся – 4 %; 

• родителей – 4 %; 

• педагогических работников – 100 %. 

 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые 

обучаются в школе: 

• с ЗПР – 7 (0,12%). 

с нарушением интеллекта – 1 (0,018%) 

Школа реализует следующие АООП: 

• адаптированная основная общеобразовательная программа начального 

общего образования для детей с задержкой психического развития; 

• адаптированная основная общеобразовательная программа основного 

общего образования для детей с задержкой психического развития; 

• адаптированная основная общеобразовательная программа основного 

общего образования для детей с нарушением интеллекта. 

АООП разработана в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ, ФГОС ООО ОВЗ,  ФАОП 

НОО и ФАОП ООО.  

В школе созданы специальные условия для получения образования 

обучающимися с ОВЗ. Классы, группы для обучающихся с ОВЗ скомплектованы 

в зависимости от категории обучающихся, вариантов адаптированных основных 

образовательных программ и СанПиН: 

• общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с 

обучающимися без ограничений возможностей здоровья по 

индивидуальной адаптированной образовательной программе. 
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Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-

развивающие курсы, которые проводят учитель-логопед и педагог-психолог. 

Применяются специальные методы, приемы и средства обучения и 

коррекционно-логопедической работы, в том числе специализированные 

компьютерные технологии, дидактические пособия, визуальные средства, 

обеспечивающие реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на 

речевые процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В 

образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов 

и приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, изменения 

доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных 

анализаторов; использование ориентировочной основы действий (опорных 

сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания). 

 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС 

уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной 

деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих 

программ внеурочной деятельности. 

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте 

Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб 

по интересам, летний лагерь. 

С 1 сентября 2023 года в планах внеурочной деятельности уровней образования 

выделено направление – еженедельные информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были 

включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 

34 часов. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся 

по понедельникам первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию 

и проведение внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные 

руководители. 

С 1 сентября 2023 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО 

включено профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». 

Занятия проводятся в 6–9-х классах по 1 часу в неделю. 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО выполнены в полном 

объеме. 

Воспитательная работа 
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Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочими 

программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и 

включены в соответствующие ООП. 

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 

следующим модулям: 

• инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность» (по 

ФГОС-2021); «Школьный урок», «Внеурочная деятельность» (по ФГОС-

2021); «Курсы внеурочной деятельности», «Взаимодействие с 

родителями» (по ФГОС-2021); «Работа с родителями», 

«Самоуправление», «Профориентация». 

• вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные 

медиа», «Ключевые общешкольные дела» 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными 

планами воспитательной работы НОО, ООО. Они конкретизируют 

воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания по уровням 

образования. Виды и формы организации совместной воспитательной 

деятельности педагогов, школьников и их родителей разнообразны: 

• коллективные школьные дела; 

• акции; 

• занятия по интересам; 

• спортивно-развлекательные мероприятия. 

Анализ планов воспитательной работы 1–9-х классов показал следующие 

результаты: 

• планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных 

особенностей обучающихся; 

• в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и 

формы организации воспитательной работы по гражданско-

патриотическому воспитанию, которые направлены на всестороннее 

развитие личности обучающегося и расширение его кругозора; 

• наиболее содержательная и интересная внеурочная воспитательная 

деятельность в гражданско-патриотическом направлении отмечена у 

классных руководителей – 1,3,4,5,7,9 классов  

Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные 

руководители проводят классные мероприятия на достаточно высоком уровне. 

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся МОУ 

«Устьянцевская ООШ» организуется в рамках реализации курса внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном». Деятельность носит системный характер и 

направлена на формирование: 

• гражданского правосознания; 

• патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 
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• экологической культуры как залога сохранения человечества и 

окружающего мира; 

• активной гражданской позиции через участие в школьном 

самоуправлении. 

В 2023 году в школе проведено 4 общешкольных мероприятия, 9 единых 

классных часов, 5 акции гражданско-патриотической направленности. 

Обучающиеся школы приняли участие во всероссийских акциях и в военно-

спортивной игре «Зарница 2.0» 

В 2023 году в школе создана первичная ячейка РДДМ «Движение первых» 

(приказ от 28.02.2023). В состав ячейки вошли обучающиеся 5-9-х классов. 

Ответственным за работу первичного школьного отделения РДДМ назначен 

директор школы. 

Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного 

модуля рабочей программы воспитания «Детские общественные объединения». 

Конкретные воспитательные события, дела и мероприятия отделения 

конкретизированы в календарном плане воспитательной работы. 

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» и в соответствии с Методическими 

рекомендациями и Порядком реализации профориентационного минимума в 

2023/24 учебном году в 2023/24 учебном году в МОУ «Устьянцевская ООШ» 

введен профориентационный минимум для обучающихся 6–9-х классов. 

В 2023/24 учебном году школа реализует профориентационный минимум на 

базовом уровне. Школа реализует профориентационный минимум на базовом 

уровне в полном объеме. План мероприятий включает все необходимые 

мероприятия, предусмотренные для базового уровня. 

Для реализации программы базового уровня в МОУ «Устьянцевская ООШ» для 

участия обучающихся 6–9-х классов в профориентационной деятельности 

созданы следующие организационные и методические условия: 

• назначен ответственный по профориентации; 

• определены ответственные специалисты по организации 

профориентационной работы – классные руководители 6–9-х классов, 

• сформированы учебные группы для участия в профориентационных 

мероприятиях из числа обучающихся 6–9-х классов; 

• разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся. 

Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 

процентов обучающихся 6–9-х классов. 

В период с 01.09.2023 до 31.12.2023 в рамках профориентационного минимума 

реализованы следующие мероприятия: 
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Дата Мероприятие Ответственный 

01.09.2023 В расписании занятий внеурочной деятельности 6–9-х 

классов предусмотрено проведение 

профориентационных уроков еженедельно (по четвергам, 

1 час) 

Заместитель 

директора  

10.09.2023 Регистрация школы в проекте «Билет в будущее» – 

зарегистрировано 156 (100%) обучающихся 6–9-х 

классов 

Ответственный 

за профработу 

20.09.2023 Обеспечена возможность участия в онлайн-диагностике 

обучающихся 6–9-х классов. Приняли участие в 

диагностике 90% обучающихся 6–9-х классов 

Классные 

руководители 

21.09.2023–

27.09.2023 

Проведены групповые консультации с обсуждением 

результатов онлайн-диагностики 

Классные 

руководители 

 

Эффективность воспитательной работы школы в 2023 году оценивалась по 

результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования 

педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов школьников в 

динамике (по сравнению с предыдущим периодом). На основании этих данных 

можно сделать вывод об удовлетворительном уровне организации 

воспитательной работы школы в 2023 году. 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в 

соответствии с поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. 

Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

С 1 сентября 2023 года в школе продолжает работать школьный спортивный клуб 

«Устьюниор».  

В объединениях клуба в первом полугодии занято 57 обучающихся (100% 

обучающихся школы). 

 

Об антикоронавирусных мерах 

МОУ «Устьянцевская ООШ» в течение 2023 года продолжала профилактику 

коронавируса. Для этого были запланированы организационные и санитарно-

противоэпидемические мероприятия в соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и 

методическими рекомендациями по организации работы образовательных 

организаций Челябинской области. Так, школа: 

• закупила средства и устройства для антисептической обработки рук, 

маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки из 

расчета на два месяца; 

• разработала графики уборки, проветривания кабинетов, рекреаций, а 

также создала максимально безопасные условия приема пищи; 
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• закупила достаточное количество масок для выполнения обязательного 

требования к ношению масок на экзамене членами экзаменационной 

комиссии; 

• разместила на сайте МОУ «Устьянцевская ООШ» необходимую 

информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли 

посредством мессенджеров и социальных сетей. 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 

локальными нормативными актами Школы. 

Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 25 мая. 

Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 недели, 2–8-е классы – 34 недели, 

9 класс – по окончании ГИА. 

Продолжительность уроков – 40 минут. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 

неделе. Занятия проводятся в одну смену. 

Таблица 4. Режим образовательной деятельности 

Классы 
Количество 

смен 

Продолжительность 

урока (минут) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных недель в 

году 

1 1 Ступенчатый режим: 

• 35 минут 

(сентябрь–

декабрь); 

• 40 минут 

(январь–май) 

5 33 

2–9 1 40 5 34 

 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 мин. 

 

V. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2021/22 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении 

обучающимися основных образовательных программ. 

Таблица 5. Статистика показателей за 2022/23 год 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–

2021 

2021–

2022 

2022–

2023 

На конец 

2023 года 
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учебный 

год 

 

учебный 

год 

 

учебный 

год 

1 Количество детей, обучавшихся 

на конец учебного года, в том числе: 

61 60 52 57 

— начальная школа 28 27 25 30 

— основная школа 33 33 27 27 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

 
1 - - 

— начальная школа - - - - 

— основная школа - 1 - - 

3 Не получили аттестат 
  

 
 

 об основном общем образовании  -  -  - -  

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

  
 

 

— в основной школе -  1 - - 

Приведенная статистика свидетельствует о стабильных результатах освоения 

основных образовательных программ, при этом незначительно уменьшается 

количество обучающихся Школы. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году. 

Класс

ы 

Все

го 

 

обу

ч-ся 

Из них 

успеваю

т 

Окончили 

год 

Окончили год Не успевают Переведе

ны 

 

условно 

Всего Из них 

н/а 

Ко

л-

во 

% С 

 

отметка

ми «4» 

и «5» 

% С отметка

ми «5» 

% Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% Кол

-во 

% 

2 5 3 60 1 
1

7 
0 0 2 

4

0 
0 0 1 20 

3 10 10 
10

0 
3 

3

0 
0 0 0 0 0 0 0 0 
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4 6 5 83 4 
6

7 
0 0 1 

1

7 
0 0 0 0 

Итог

о 
21 18 86 8 

3

6 
0 0 0 

1

9 
0 0 1 5 

 

Результаты освоения учащимися программы основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году. 

 

Клас

сы 

Всег

о 

 

обу

ч-ся 

Из них 

 

успеваю

т 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Не успевают Переведе

ны 

 

условно 
Всего 

Из них 

н/а 

К

о

л

-

в

о 

% 

С 

 

отметк

ами 

«4» 

и «5» 

% 

С 

 

отметкам

и 

 

«5» 

% 

Ко

л- 

 

во 

% 

Ко

л- 

 

во 

% 
Кол-

во 
% 

5 4 3 75 0 0 0 0 1 
2

5 
0 0 0 0 

6 4 3 75 1 25 0 0 1 
2

5 
0 0 0 0 

7 6 5 83 3 50 0 0 1 
1

7 
0 0 0 0 

8 3 3 100 2 67 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 9 9 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 
26 

2

3 
92 6 23 0 0 3 

1

2 
0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программы основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году имеют положительную динамику по всем 

направлениям. Но необходимо не снижать контроль за качеством знаний 

обучающихся. 

 

VI. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

Определение выпускников на 01.06.2023 года 

Образов

ательны

е  

Кол-

во 

выпус

10

-й 

кл

Средние 

специальные ОУ 

Аргая

шски

й 

техни

Ку

рс

ы 

Остав

ленны

е  на 

Отчи

слен

о в 

тече

Не 

опреде

лились 
На 

бюдж

На 

комме
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учрежде

ния 

книко

в 

ас

с 

етной 

основ

е 

рческо

й 

основе 

кум п. 

Мирн

ый 

второ

й год 

ние 

года. 

Прик

аз №, 

прич

ины 

МОУ 

«Устьян

цевская 

ООШ» 

4 0 3 0 1 0 0 0 0 

По таблице видно, что выпускники успешно продолжают обучение в 

образовательных организациях СПО 

 

VII. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

В Школе утверждено положение о системе внутреннего мониторинга качества 

образования. По результатам учебного года абсолютная успеваемость, по 

сравнению с прошлым учебным годом снизилась на 2,5 % (2022г. - 97%, 2023г. – 

94,5%), качественная успеваемость осталась на прежнем уровне и составила 27%. 

Изменение абсолютной успеваемости произошло на всех уровнях образования, на 

начальном уровне - 1 неуспевающий в 1 классе и 1 – в 3 классе (предложено пройти 

обследование на ПМПК) на основном уровне - 1 неуспевающий в 7 классе 

(переведен условно с академическими задолженностями). Результаты 

государственной итоговой аттестации в 9 классе по основным и предметам по 

выбору показали достаточно хороший уровень подготовки выпускников, 

большинство обучающихся 9 класса подтвердили работу педагогов в системе 

подготовки к экзаменам. Анализ результатов экзаменов по выбору позволяет 

сделать вывод, что мониторинг результатов экзаменов показал несоответствие 

годовых и итоговых оценок школьников. Государственная итоговая аттестация 

обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего 

образования, проведена организованно, согласно нормативным документам. 

Качество знаний обучающихся по предметам находится на достаточно хорошем 

уровне. 

Оценивая систему внутренней оценки качества образования, которая 

определяет качество подготовки обучающихся, уровень освоения образовательной 

программы необходимо констатировать следующее: 

- в Школе систематически проводится мониторинг освоения 

обучающимися образовательной программы соответствующих уровней; 

- обучающиеся подтверждают свои результаты на государственной 

итоговой аттестации; 
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- составляется и выполняется на каждый учебный год план 

внутришкольного контроля. 

VIII. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 

качественного состава кадров в его развитии в соответствии с потребностями 

Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

• создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; 

• повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в Школе работают 15 педагогов, из них 1 - 

внутренний совместитель, 3 - внешние совместители. Из них 1 человек имеет 

среднее профессиональное образование и обучается в педагогическом 

университете; 1 человек имеет среднее специальное образование и обучаются 

в педагогическом университете.  

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 

одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 

необходимо констатировать следующее: образовательная деятельность в Школе 

обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом. 

В Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

1. В 2023 году анализ занятий урочной и внеурочной деятельности, показал, что 

25 процентов педагогов начальной, 15 процентов – основной школы нуждались в 

совершенствовании ИКТ-компетенций, а более 35 процентов всех учителей 

считали, что им не хватает компетенций для реализации обновленных ФГОС и 

ФОП. 

При этом стоит отметить, что среди 5 процентов учителей, испытывающих 

трудности в работе по обновленным ФГОС и ФОП, – вновь поступившие на 

работу в МОУ «Устьянцевская ООШ» с 1 сентября 2023 года. 

Таким образом, полученные данные свидетельствуют о росте профессиональных 

компетенций учителей, эффективной работе с кадрами и выбранными 

дополнительными профессиональными программами повышения квалификации 

по реализации обновленных ФГОС и ФОП, совершенствованию ИКТ-

компетенций. 
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2. Анализ условий реализации программы начального общего образования и 

основного общего образования в части формирования функциональной 

грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные 

проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных 

и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу готовности к успешному 

взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному 

образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, 100 

процентов понимают значимость применения такого формата заданий, 70 

процентов педагогов не испытывают затруднений в подборе заданий, 30 

процентов педагогов планируют применение данных заданий после прохождения 

соответствующего обучения. В связи с обязательным обеспечением условий 

формирования функциональной грамотности в план непрерывного 

профессионального образования педагогических кадров МОУ «Устьянцевская 

ООШ» включены мероприятия по оценке и формированию функциональной 

грамотности в рамках внутриорганизационного обучения и организации 

обучения по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации педагогов предметных и метапредметных профессиональных 

объединений. 

3. С целью реализации ФОП в план непрерывного профессионального 

образования педагогических и управленческих кадров в МОУ «Устьянцевская 

ООШ» в 2023 году проведены мероприятия по повышению профессиональных 

компетенций педагогов для работы по федеральным рабочим программам. 

Организовано повышение квалификации педагогов для успешного внедрения 

федеральных образовательных программ в школе. 

 

Итоги мероприятий к Году педагога и наставника 

В соответствии с Указом Президента РФ от 27.06.2022 № 401 «О проведении в 

Российской Федерации Года педагога и наставника», приказом от 17.01.2023 № 

546 «Об утверждении плана основных мероприятий по проведению Года 

педагога и наставника в Красноармейском муниципальном районе  в 2023 году» 

и приказом от 09.01.2023 № 01.01/10 в МОУ «Устьянцевская ООШ» был 

сформирован организационный комитет по проведению в 2023 году мероприятий 

в честь Года педагога и наставника и утвержден план мероприятий. 

В период с января по декабрь 2023 года в соответствии с планом в школе было 

проведено 12 мероприятий, в которых приняли участие обучающиеся, педагоги и 

родители. 

Анализ результатов показал. что 2023 году повысилась на 15 процентов 

активность учителей в профессиональных конкурсах разных уровней. Участие в 

профессиональных конкурсах федерального, регионального уровней приняли 10 
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(67%) педагогов, что свидетельствует о грамотной и эффективной работе 

управленческой команды по реализации плана мероприятий к Году педагога и 

наставника в 2023 году.  

Мероприятия к Году педагога и наставника активизировали включение учителей 

в наставничество. Количество наставнических пар «учитель – учитель» - 3, 

количество наставнических пар «учитель – ученик» - 10. 

 

IX. КАЧЕСТВО БИБИЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

объем библиотечного фонда — 3564 единицы;  

книгообеспеченность — 60 процентов;  

обращаемость — 0,56 единиц в год;  

объем учебного фонда — 2172единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного 

бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество 

единиц в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 2 172  2116 

2 Педагогическая 0 0 

3 Художественная 1392  558 

4 Справочная 224  115 

5 Языковедение, 

литературоведение 

  38 22 

6 Естественно-научная 24 19 

7 Техническая 0 0 

8 Общественно-политическая 0 0 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в Федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 

21.09.2022 № 858. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 120 дисков; 

сетевые образовательные ресурсы — 0. Мультимедийные средства (презентации, 

электронные энциклопедии, дидактические материалы) — 0. 
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Средний уровень посещаемости библиотеки — 2 человека в день. 

На официальном сайте Школы есть страница Школьной библиотеки. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями недостаточная. Однако 

требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку 

периодических изданий, обновление фонда художественной литературы и 

учебной. 

X. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной 

мере образовательные программы. В Школе оборудованы мультимедийной 

техникой 9 учебных кабинетов, 5 из которых оснащены современной 

мультимедийной техникой, в том числе 1 компьютерный класс. 

В коридоре оборудован зал для приёма пищи. 

Спортивная площадка оборудована полосой препятствий: рукоход, две лестницы, 

поле для игры в баскетбол, поле для игры в футбол, 2 турника. 

На площадке для отдыха имеется поле для игры в волейбол.  

Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20. Мебель в классах расположена в соответствии с ростом и возрастом 

обучающихся. Парты и стулья помечены цветовой маркировкой в соответствии с 

ростовой группой. Покрытие столов и стульев не имеет дефектов и повреждений. 

Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах данного цикла: 

расстановка мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные 

расстояния от классной доски до первого и последнего ряда столов, рабочие места 

закреплены за обучающимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму 

и режиму проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля 

температуры воздуха. 

Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы 

инструктажа, уголки безопасности. 

Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в 

соответствии с перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 

06.09.2022 № 804. 

Кабинеты оснащены комплектами: 

• наглядных пособий; 

• карт; 

• учебных макетов; 

• специального оборудования, 

в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 

06.09.2022 № 804. 
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Кабинеты для изучения предметных областей «Русский язык и литература», 

«Родной язык и родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-

научные предметы», «Искусство», «Технология», «Физическая культура и 

основы безопасности жизнедеятельности» оснащены комплектами: 

• наглядных пособий; 

• карт; 

• учебных макетов; 

• специального оборудования. 

В соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 

06.09.2022 № 804. 

Кабинеты физики, химии и биологии оснащены лабораторно-технологическим 

оборудованием в соответствии с перечнем, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Все кабинеты оснащены следующими техническими, электронными и 

демонстрационно-наглядными средствами обучения: ноутбук, проектор, экран. 

Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах 

удовлетворительное. 

В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены 

правила поведения обучающихся. Оформлены выставки лучших детских работ. 

Кабинеты оформлены эстетично. 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2023 года, 

показывает положительную динамику по следующим позициям: 

• материально-техническое оснащение МОУ «Устьянцевская ООШ» 

позволяет обеспечить реализацию основных образовательных программ с 

применением дистанционных образовательных технологий на уровне 

начального общего, основного общего образования на 100 %; 

• 100 % кабинетов имеют доступ к интернету для выполнения необходимых 

задач в рамках образовательной деятельности. 

По итогам предыдущего самообследования провели закупку части недостающего 

оборудования в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания, 

утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 № 590.  

для уроков физической культуры: мячи волейбольные и футбольные, ботинки 

лыжные, палки лыжные, маты спортивные, гири, обручи, мячи для настольного 

тенниса. 

 

 

 

https://1obraz.ru/#/document/99/726597178/
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СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2023 года. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность обучающихся человек 59 

Численность обучающихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 31 

Численность обучающихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 28 

Численность (удельный вес) обучающихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам 

промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

14 

(21%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по русскому языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по математике 

балл 3.83 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 
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Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

24 (46%) 

Численность (удельный вес) обучающихся — 

победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов от общей численности обучающихся, 

в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 2 (0,4%) 

— федерального уровня 22 (40%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) обучающихся 

по программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) обучающихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 9 

— с высшим образованием 5 

— высшим педагогическим образованием 3 

— средним профессиональным образованием 4 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

3 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 5 (55%) 

— первой 3(33%) 
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Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников 

с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 1 (11%) 

— больше 30 лет 5 (55%) 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 1 (11%) 

— от 55 лет 5 (55%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

7 (77%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 

обучающегося 

единиц 0,25 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества 

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

обучающегося 

единиц 41 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет нет 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, 

в том числе наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или 

ноутбуке 

да 
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— медиатеки нет 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом 

не менее 2 Мб/с, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

 59 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 2,75 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно повышают 

квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты 

образовательных достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют высоким 

уровнем ИКТ-компетенций. 

 

 

Директор                  Гришина С.Ю.  
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